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Es por todos conocido que nuestra entidad, basándose en su misión institucional, ha ido 
dando respuestas a las problemáticas personales y sociales que sufre la mujer. 

Y buena cuenta de ello lo tenemos en la práctica con nuestro Programa Vive y Camina 
como programa de intervención inclusiva. 

Esta inclusión se apoya en cada mujer excluida tomándola como valor y no como una 
carga. Por otra parte, enfatiza el respeto a su ritmo de inserción y aprendizaje, prepa-
rándola para su normalización de vida y facilitándole su desarrollo integral, es decir, lu-
chamos por la implementación de un marco que posibilite la normalización de la mujer 
implicándola en el proceso para que sea referente de su futuro. 

La inclusión es ante todo una posición frente a los derechos humanos que defiende el 
principio de igualdad, sin segregar a ninguna mujer por raza, origen o extracción social. 

Incluir significa ser parte de algo, formar parte del todo. Esta forma de intervenir ayuda 
a la mujer para que desarrolle sus potencialidades y alcance su empoderamiento dentro 
de una comunidad social. Nosotros las aceptamos reconociendo el derecho de la perso-
na a su dignidad, a pesar de su problemática. 

Este programa percibe a la mujer tal y como es, incluyendo sus habilidades y limita-
ciones, actitudes, sentimientos y comportamientos. Esto es sencillamente aceptar la 
realidad de la persona. 

Como consecuencia mantenemos una actitud positiva y dinámica haciendo que el pro-
grama sea vivo y esté  en constante desarrollo. 

Presentación:

    

Fdo:

María Mateo Domene 
Directora del Programa Vive y Camina
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Orígenes de la entidad:

Nuestra Congregación de Adoratrices Esclavas del Santísimo Sacramento y de la 
Caridad fue fundada por Santa María Micaela en Madrid, España, en el año 1856. 
Consta inscrita en el Ministerio de Justicia desde 1909. Con una presencia en 
Andalucía de más de 125 años, con la  primera fundación en Granada, en Málaga 
en 1906, respondiendo a la necesidad de su tiempo: liberar y promocionar a la 
mujer oprimida por la prostitución. 

La entidad toma por misión institucional desde su origen, la liberación, integra-
ción personal y social, promoción e inserción de la mujer víctima de diversas 
formas de esclavitud. Desde su fundación hasta el día de hoy, la entidad trabaja, 
desarrollando programas de intervención con la mujer-joven excluida por la pros-
titución, víctima de la trata de seres humanos y víctima de otras problemáticas 
sociales que van surgiendo a lo largo de los tiempos. Junto a labores de interven-
ción directa, la entidad asume como parte de su misión “la denuncia de situacio-
nes de injusticia, la defensa de los derechos de la mujer, el conocimiento de la 
problemática social y el análisis crítico de la realidad”. 

Nuestro Programa Vive y Camina es la expresión de la intervención en la Casa 
Adoratrices de Málaga; nuestro objetivo es el trabajo con mujeres en alto ries-
go de exclusión social por diferentes motivos, prostitución, tráfico de personas, 
drogodependencias, inmigración, violencia de género u otras situaciones que la 
esclavizan.
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Organigrama:

Actualmente la Congregación se extiende por todo el mundo y desarrolla más de 
170 proyectos en Europa (España, Francia, Italia, Inglaterra, Portugal), América 
del Sur y Caribe (Argentina, Bolivia, Colombia, Chile, Ecuador, Perú, Venezuela, 
República Dominicana), África (Marruecos, Togo) y Asia (India, Japón, Filipinas y 
Camboya).
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Nuestro programa  Vive y Camina:     

Desde 1906 viene desarrollándose en la Casa Adoratrices de Málaga un Pro-
grama de acogida a mujeres en riesgo de exclusión social, desde sus orígenes 
la finalidad del Programa se identifica con la promoción y liberación de la mujer 
esclavizada por la prostitución o víctima de trata, a lo largo de los años este perfil 
de usuaria se ha ido adaptando a la realidad de los problemas sociales actuales y 
se trabaja la promoción de la mujer esclavizada también por otros motivos como 
son la violencia de género, las drogodependencias, motivos étnicos, u otros.

Desde 2009 se viene perfilando el trabajo desarrollado durante años, y es cuando 
se identifica un Programa con nombre propio: Vive y Camina que abarca dos 
proyectos: 
 

Proyecto Vive: atiende a mujeres en riesgo de exclusión social por motivo de 
adicciones. El perfil del proyecto son mujeres de entre 18 y 35 años drogode-
pendientes que realizan el Programa de Rehabilitación de Proyecto Hombre, 
han superado la fase de desintoxicación y carecen de apoyo familiar para el 
acompañamiento y seguimiento en la primera y tercera fase del Programa, la 
Acogida y la Reinserción, trabajando en el proceso de cada mujer de mane-
ra conjunta ambas entidades.

Proyecto Camina: atiende a mujeres en exclusión social por diversos moti-
vos (trata, prostitución, violencia de género, inmigración u otras).
El perfil del proyecto son mujeres de entre 18 y 35 años, españolas o extran-
jeras.

El Programa centra su labor en la atención directa a este colectivo de mu-
jeres en riesgo de exclusión social. Se realiza un acogimiento residencial, 
cubriendo sus necesidades básicas y acompañándolas para la normalización 
e inclusión en la sociedad.  
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Intervención Directa:
Fases:

1.-Fase de Acogida: 

Cuyo objetivo es Identificar a las mujeres susceptibles de ser usuarias del 
programa generando un clima de confianza donde puedan aceptar libremen-
te las propuestas y objetivos del centro. 

Actividades:

- Firma del contrato de estancia y entrega de las normas del centro por es	
crito. - Asignación de habitación y de elementos necesarios para la estancia, 
útiles de aseo y otros.
- Apertura del expediente
- Elaboración de la Historia Social
- Elaboración del Proyecto Individualizado.

2.-Fase de Residencia: 

En la que e pretende la reinserción social de la mujer a partir de una formación 
en valores y habilidades de la vida diaria, promoviendo las relaciones familia-
res, orientando sobre recursos laborales y sociales, fomentando hábitos de 
higiene y salud y aportando una atención psicológica individual y en grupo. 

El Programa se desarrolla en dos áreas de trabajo:
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Actividades:      

ÁREA EDUCATIVA
                                            

- Seguimiento y refuerzo de las buenas relaciones familiares.
- Seguimiento en el proceso de rehabilitación de Proyecto Hombre, acompa-
ñamiento a terapias y convivencias.
- Apoyo educativo en la organización de las tareas de la vida diaria en la 
Casa.

ÁREA FORMATIVA

- Talleres formativos de cocina, informática, español, recursos de empleo, 
medio ambiente, cineforum, mecanografía, dinámicas de grupo, actividades 
deportivas. 
- Salidas culturales y de ocio. 
- Participación en actividades propias del Centro como celebraciones: fiesta 
de la Fundadora, cumpleaños, santos y otras celebraciones litúrgicas en las 
que se les invita a participar en la Eucaristía y otros eventos que les puedan 
ayudar en su crecimiento y normalización de vida. 
- Derivaciones a otros Centros de Formación.

ÁREA SOCIO- LABORAL

- Orientación sobre los recursos sociales y laborales disponibles para cada 
perfil de usuaria, acompañamiento en las gestiones. 
- Inclusión en la Bolsa de Empleo de la Casa (dirigida al Servicio Doméstico 
y Cuidado de Personas),  seguimiento de las entrevistas y llamadas telefóni-
cas.
- Gestión de prestaciones sociales, acompañamientos a los trámites.
- Tramitación de documentación.
- Informes sociales para la intervención coordinada con los diferentes recur-
sos.
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ÁREA SANITARIA

- Tramitación de documentación para garantizar la cobertura sanitaria, solici-
tud, acompañamiento y seguimiento de citas y tratamientos médicos. 
- Chequeos médicos al ingreso.
- Formación en prevención de riesgos

ÁREA PSICOLÓGICA
- Psicoterapia individual
- Psicoterapia de grupo

3.- Fase de seguimiento:

Cuyo objetivo es generar un contacto telefónico y personal con las usuarias 
una vez que terminan el proceso. 

Actividades:  

-Contacto telefónico, postal, o personal con la usuaria durante los cinco me-
ses posteriores a la salida de la Casa.
-Apoyo en la reinserción al mercado de trabajo en caso de que la mujer pierda 
el empleo.
-Disponibilidad de piso-puente para el desarrollo de la vida autónoma de la 
mujer. 
Para llevar a cabo nuestra labor la Casa cuenta con un equipo interdisciplinar, 
formado por educadoras, psicóloga y trabajadora social, además de monito-
res voluntarios y una coordinadora de formación, también voluntaria.
El personal religioso desempeña la labor más importante de  los proyectos, 
ya que la dedicación es de veinticuatro horas al día. Son siete Religiosas las 
que trabajan directamente en la intervención a la mujer o indirectamente en 
el área de Gestión del Programa Vive y Camina.
Tanto religiosos como laicos trabajan conjuntamente en las actividades pro-
gramadas.
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Gestión:

Forman parte del departamento de gestión el equipo de profesionales encargado 
de la formulación técnica de proyectos y recaudación y gestión de fondos privados 
y públicos a través de la búsqueda activa de financiación pública (subvenciones y 
convenios) y colaboraciones privadas (socios, donantes, premios, subvenciones, 
sorteos).  Dentro de este departamento el área administrativa se 
encarga de la parte presupuestaria de los proyectos.

Intervención Directa:

Este año 2010 han participado en el Programa 60 mujeres.

Proyecto Vive:

Hemos atendido 24 mujeres con edades comprendidas entre los 19 y 49 años. 
Ha habido un ascenso en el número de usuarias atendidas con respecto al año 
anterior (19) esto es debido a que el nivel de ocupación del proyecto en casi la 
mayor parte del año ha sido superior, llegando incluso a haber lista de espera en 
varios momentos del año. También debido a que el grupo ha sido más inestable 
en cuanto a su compromiso con el proyecto y se han producido más altas y ba-
jas.

Procedencia de las mujeres:

Resultados obtenidos en el año en cada proyecto:

79%

21%

Españolas
Extranjeras
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Las 24 mujeres acogidas en el año, han participado en las diferentes actividades 
programadas de cada área.

Área Educativa:

En este proyecto es muy importante la labor educativa que se desempeña, las 
usuarias son acompañadas  y asesoradas las 24 horas del día, contamos con 
educadoras que desempeñan esta labor. Es imprescindible el trabajo en valores 
con estas mujeres. 

El trabajo diario con ellas se basa en la organización de tareas domésticas, distri-
buyendo las tareas entre las usuarias e inculcando la importancia de hábitos de 
higiene, limpieza y orden. 

El equipo educativo promueve la buena convivencia entre ellas y valores de com-
pañerismo.

Los profesionales trabajan conjuntamente con la familia, promoviendo el contac-
to entre ambas partes a través de encuentros y llamadas telefónicas, e inculcan-
do valores familiares.

Las usuarias han sido acompañadas diariamente a las terapias de Proyecto Hom-
bre. En el caso de las usuarias con escaso apoyo familiar, nuestros profesionales 
han desempeñado el papel de seguimiento en todas las actividades que organiza 
Proyecto Hombre y en las que la familia debe involucrarse.

Se ha conseguido con este trabajo que todas las mujeres participantes del Pro-
yecto hayan desempeñado hábitos de higiene y orden y hayan aprendido el com-
pañerismo y la buena convivencia
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Área Formativa:

Todas las usuarias del Proyecto, han participado en los diferentes talleres de for-
mación, impartidos por profesional docente. 
La programación de este año ha consistido en: 

-Taller de mecanografía: en el que cada lunes, las usuarias van adquiriendo 
habilidad para la escritura a través de un ordenador. 
-Dinámicas de grupo: donde el profesor trabaja en grupo habilidades persona-
les y sociales. Se llevan a cabo cada martes.
-Informática: las mujeres aprenden el manejo del procesador de textos Mi-
crosoft Word. Se lleva a cabo los miércoles por personal especializado.

Con estos talleres y dinámicas se pretende empoderar a la mujer para su vida fu-
tura cuando acabe el Programa de Rehabilitación, consideramos muy importante 
el trabajo en grupo para mejorar determinados aspectos de la personalidad de 
cada mujer y formarlas en el manejo de las nuevas tecnologías para una futura 
inserción laboral y social.

Paralelamente a la programación semanal de talleres, se han organizado activida-
des según las necesidades y expectativas del grupo.

Este año hemos priorizado la sensibilización medioambiental, contando con la 
colaboración de Ecologistas en Acción para el desarrollo de actividades en nues-
tro propio Centro.

Otras actividades han sido sesiones de cineforum,  actividades deportivas en el 
patio de la Casa, salidas de ocio a la playa y al teatro. Siempre buscando el en-
tretenimiento de nuestras mujeres y el aprendizaje del uso del tiempo libre en 
actividades saludables.

Todas las usuarias del Proyecto han participado en estas actividades a lo largo del 
año. Por tanto, se ha logrado el objetivo planteado en cuanto a la adquisición de 
formación en diferentes áreas.
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Área Socio-Laboral:

Debido a las exigencias del Programa de Rehabilitación, que nuestras usuarias 
llevan a cabo en Proyecto Hombre, las mujeres acogidas se encuentran en situa-
ción inactiva, algunas de baja en su puesto de trabajo y la mayoría desempleadas. 
Por ello deben ser acompañadas en todas las gestiones de seguimiento de la 
baja laboral o de su situación como demandantes de empleo. 

En cuanto a las mujeres desempleadas se prioriza el seguimiento de su demanda 
de empleo en los servicios públicos, para su posterior inserción laboral al finalizar 
el Programa, son acompañadas y asesoradas de las diferentes gestiones para 
conservar sus derechos laborales y sociales. 

Cada usuaria es entrevistada para el asesoramiento sobre prestaciones sociales 
y son acompañadas a los trámites para el acceso a las mismas.

También se  gestiona la tramitación de algún tipo de documentación, pasaportes, 
DNI, tarjetas de residencia, etc.

El trabajo desempeñado por los profesionales ha sido siempre en coordinación 
con los diferentes recursos que trabajan la intervención social de nuestras usua-
rias. Se lleva a cabo una conexión personal o a través de Informes Sociales.
Todas las mujeres acogidas se han beneficiado de estos servicios

Área de Salud:

Consideramos prioritario, debido al perfil de usuaria con la que trabajamos, garan-
tizar la cobertura sanitaria y el seguimiento de tratamientos y citas médicas.
En esta área los profesionales del proyecto se encargan de hacer las gestiones 
necesarias para que cada usuaria disponga de una cobertura sanitaria y un médi-
co asignado preferentemente en el Centro de Salud de la zona.
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Una vez garantizada la cobertura sanitaria, se realiza un chequeo médico a cada 
mujer para detectar posibles enfermedades y la prevención de contagios.

Se lleva a cabo el seguimiento médico a través de la solicitud de citas y el control 
y acompañamiento de los tratamientos.

En este año a todas las usuarias se les ha garantizado la cobertura sanitaria, han 
sido acompañadas a sus citas médicas y se ha controlado la toma de la medica-
ción prescrita.

Área de Psicológica:

En el área psicológica la atención se centra en dos vertientes: 

-Atención psicológica individual
-Atención psicológica en grupo

De las 24 mujeres participantes en el proyecto este año, 19 han recibido terapia 
individual con la psicóloga del Centro. No han sido atendidas el 100% de las mu-
jeres debido a que algunas han abandonado el Programa antes de poder llevar a 
cabo la intervención.

En cuanto a la atención psicológica en grupo se han desarrollado diferentes sesio-
nes grupales, con una periodicidad semanal en los que se han trabajado diferen-
tes temáticas según las necesidades de las usuarias. Los talleres desarrollados a 
lo largo del año han sido en total 27 y son entre otros los siguientes: 
 

-Taller de autoestima
-Taller de control de impulsos
-Taller de tolerancia
-Taller de dependencia emocional
-Taller de valoración personal
-Taller de asertividad
-Taller de relajación
-Taller para romper prejuicios
-Etc.
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25%

46%

4%

25%
Pasan a la Comunidad
Terapéutica
Abandonan

Expulsada

Continúan en el Proyecto

Conclusiones:

El equipo valora el éxito o fracaso de la intervención en función de las posibili-
dades y deseos de cada mujer. La intervención es voluntaria y se acompaña, se 
informa y se ofrece un nuevo proyecto de Vida, pero al final es cada mujer la que 
decide si involucrarse o no.

Se trabaja para hacer de la Casa un verdadero espacio familiar-educativo y no una 
mera prestación de servicios de alojamiento y manutención. 
El proyecto durante este año ha contribuido a abordar y cubrir parte de la gran 
demanda de mujeres con problemas sociales que necesitan de un espacio ade-
cuado para salir de su adicción, estas mujeres han presentado una diversidad de 
problemáticas y algún tipo de abandono por parte de sus familiares.

Un dato importante a destacar este año ha sido la inestabilidad en el grupo, 
debido a la falta de compromiso de las usuarias con el Programa, dando lugar a 
muchas altas y bajas a lo largo del año. Valoramos que la mujer, sobre todo en 
los casos de las más jóvenes, presenta escasos valores y metas de superación, 
a la vez que se encuentran muy mermadas a nivel psicológico, lo que supone un 
obstáculo más para la satisfactoria continuidad en el proyecto.

Los resultados de la intervención obtenidos en este año han sido:

-Terminan satisfactoriamente el proceso y pasan a la siguiente fase del Pro-
grama de Rehabilitación, la Comunidad Terapéutica: 6 mujeres.
-Abandonan el proyecto por voluntad propia o por motivos de salud antes 
de terminar el proceso, aunque la mayoría de ellas llevaban un buen trabajo 
hecho  y abandonaron en la última etapa: 11 mujeres.
-Es expulsada del proyecto por no cumplir las normas: 1 mujer.
-Continúan en el proyecto: 6 mujeres.
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Consideramos importantísimo la continuidad del Proyecto Vive para seguir aten-
diendo en Málaga a este colectivo de mujeres que desea rehabilitarse de su 
adicción pero que no cuenta con el apoyo familiar y social necesario para lograr 
los objetivos que el proceso requiere.

Proyecto Camina:

Hemos atendido 36 mujeres con edades comprendidas entre los 18 y 54 años. 
Ha habido un ascenso en el número de usuarias atendidas con respecto al año 
anterior (30) esto es debido a que el número de derivaciones y la consiguiente 
admisión al Proyecto ha sido mayor. 

Este año hemos potenciado el ser más rigurosos con el perfil de la mujer admiti-
da al proyecto, logrando mejores resultados en ese aspecto.

Procedencia de las mujeres: 

39%

17%8%

36% Africanas
Europeas
Sudamericanas
Españolas 

46%

54%

Málaga

Resto de
ciudades
españolas79%

21%
Marruecos

Resto de países
africanos
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66%
14%

17% 3%

Sinhogarismo
Prostitución
Violencia de género
Trata

El tiempo medio de estancia en la Casa ha sido de 49 días.

Los motivos de la inclusión al proyecto han sido variados, siempre atendiendo al 
perfil con el que trabajamos.

Las problemáticas atendidas han sido:

Con cada mujer participante en el proyecto,  se ha elaborado un Proyecto Indi-
vidualizado atendiendo a sus necesidades específicas, siempre trabajando hacia 
la inserción social de la mujer, abordando la formación y educación en valores, 
habilidades sociales y domésticas, afrontando los procesos de inserción laboral 
mediante la orientación y el acompañamiento y poniendo especial atención en el 
cuidado de su salud física y mental.

Resultados obtenidos por áreas de intervención:

ÁREA EDUCATIVA

El trabajo diario con ellas se basa en la organización de tareas domésticas, 
distribuyendo las tareas entre las usuarias e inculcando la importancia de há-
bitos de higiene, limpieza y orden. 

El equipo educativo promueve la buena convivencia entre ellas y valores de 
compañerismo.
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Los profesionales trabajan conjuntamente con la familia, promoviendo el con-
tacto entre ambas partes a través de encuentros y llamadas telefónicas, e 
inculcando valores familiares.

Cierto es que las usuarias de este proyecto en su mayoría no tienen ningún 
apoyo familiar por lo que se ha intentado ofrecer un ambiente familiar que 
favorezca la evolución positiva en el proceso.

Se ha conseguido con este trabajo que todas las mujeres participantes del 
Proyecto hayan desempeñado hábitos de higiene y orden y hayan aprendido 
el compañerismo y la buena convivencia.

ÁREA FORMATIVA

Todas las usuarias del Proyecto, han participado en los diferentes talleres de 
formación, impartidos por profesionales. 
La programación de este año ha consistido en talleres semanales en horario 
de tarde, los siguientes: 

- Clases de español: para las usuarias extranjeras
- Taller de cocina española
- Taller de orientación laboral: dirigido al aprendizaje de herramientas de bús-
queda de empleo, recursos de empleo, actitudes ante la entrevista de traba-
jo, etc.
- Taller de informática: donde las usuarias han aprendido el manejo del proce-
sador de textos Microsoft Word.

En horario de mañana, las usuarias desempeñaban talleres ocupacionales 
dirigidos al aprendizaje de las tareas domésticas y la gastronomía española, 
todo ello con el fin de formarlas y empoderarlas para que puedan llevar a 
cabo una vida autónoma y para una posible inserción laboral en el servicio 
doméstico.
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Paralelamente a la programación semanal de talleres, se han organizado acti-
vidades según las necesidades y expectativas del grupo.
Este año hemos priorizado la sensibilización medioambiental, contando con 
la colaboración de Ecologistas en Acción para el desarrollo de actividades en 
nuestro propio Centro.
 
Otras actividades han sido sesiones de cineforum,  actividades deportivas 
en el patio de la Casa, salidas de ocio a la playa, al centro histórico, museos, 
exposiciones, actividades en la calle, etc.

ÁREA SOCIO- LABORAL

Atendiendo al perfil de usuarias que son acogidas en el Proyecto, mujeres 
desempleadas y con escasos recursos y habilidades, se hace indispensable 
la orientación en recursos laborales, en prestaciones económicas asistencia-
les y la formación en técnicas de búsqueda de empleo, así como el acompa-
ñamiento a gestiones laborales. 

Cada usuaria ha sido entrevistada para el asesoramiento sobre prestaciones 
sociales y se les acompaña a los trámites para el acceso a las mismas.

También se  ha gestionado documentación, en el caso de las mujeres en 
situación ilegal, se ha procedido al asesoramiento de los trámites para pro-
ceder a la legalización y a la derivación a centros de atención jurídica, siendo 
acompañadas en los casos necesarios.

El trabajo desempeñado por los profesionales ha sido siempre en coordina-
ción con los diferentes recursos que trabajan la intervención social de nues-
tras usuarias. Se lleva a cabo una conexión personal o a través de Informes 
Sociales.

Una vez provistas de formación y habilidades, las mujeres, tras valorar la 
conveniencia o no, han sido incluidas en nuestra Bolsa de Empleo dirigida al 
Servicio Doméstico y al Cuidado de Personas Mayores/ Niños; facilitando así 
la incorporación social de la mujer.
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ÁREA DE SALUD

Una vez que la usuaria reside en el Centro el equipo educativo se encarga de 
gestionar la cobertura sanitaria en el Centro de Salud de la zona, se tramita la 
tarjeta sanitaria y se les asigna médico de referencia.

Una vez garantizada la cobertura sanitaria, se realiza un chequeo médico a 
cada usuaria para detectar posibles enfermedades y la prevención de conta-
gios.

Se ha llevado a cabo el seguimiento médico a través de la solicitud de citas y 
el control y acompañamiento de los tratamientos. Se ha financiado el coste 
farmacéutico en los casos necesarios.

Todas las usuarias acogidas en el año, han tenido cubierta sus necesidades 
sanitarias, se les ha garantizado las gestión de la documentación necesaria, 
se han gestionado citas médicas, se han realizado acompañamientos a los 
especialistas, sobre todo en el caso de salud mental, llevando también el 
control de la medicación en los casos valorados como necesario.

ÁREA PSICOLÓGICA

El Centro cuenta con una psicóloga a disposición de las usuarias, la interven-
ción con ellas se basa en la terapia individual.

De las mujeres participantes en el proyecto este año, el 22% ha recibido te-
rapia individual. La atención psicológica ha sido a demanda de la usuaria y en 
los casos que se ha considerado conveniente.

También se han desarrollado terapias de grupo en las que se han trabajado 
temas como las habilidades sociales, la comunicación  y el refuerzo de la 
personalidad.  

La psicóloga ha trabajado en coordinación con los diferentes recursos y enti-
dades al servicio de nuestras usuarias. Se lleva a cabo una conexión personal 
o a través de Informes Sociales.
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En todos los casos se ha llevado  a cabo el seguimiento de la usuaria a través del 
contacto personal con visitas a la casa y a través de llamadas telefónicas.

En el caso de las usuarias que han perdido el puesto de trabajo se ha realizado un 
apoyo a la reinserción laboral mediante la orientación y la incorporación a nuestra 
Bolsa de Empleo.

Conclusiones:

Los resultados obtenidos en este año han sido favorables, consideramos que la 
labor llevada a cabo con estas mujeres es esencial para erradicar el fenómeno de 
exclusión social en el colectivo “mujer”. Podemos observar como determinada 
población que carece de apoyo familiar y social puede llegar a una situación de 
exclusión social, en todos los casos se aprecia la falta de habilidades, formación 
y educación en valores en estas mujeres, por ello es ahí donde nuestro proyecto 
quiere profundizar.

De los datos obtenidos este año 2010, podemos concluir lo siguiente: 

-De las 36 mujeres acogidas, 14 han terminado el proceso y se han estable-
cido de manera autónoma tras conseguir un empleo. La mayoría a través de 
nuestra Bolsa de Empleo.

-En 5 de los casos se ha conseguido el retorno con su familia, tras trabajar 
con ellas en esa dirección.

-7 mujeres han sido derivadas a otros proyectos, considerándolo apropiado 
según las necesidades y el perfil de las mismas o para garantizar su pro-
tección. Tres de estas mujeres fueron derivadas a nuestro proyecto Vive, de 
adicciones, tras observar algún tipo de dependencia durante la participación 
en este proyecto.

-1 mujer recibió ayuda económica y decidió independizarse.

-Fueron 2 las mujeres expulsadas por no cumplir las normas del proyecto.

-1 abandona por voluntad propia.
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Gestión:

El área de gestión asume la responsabilidad de la sostenibilidad técnica y econó-
mica del Programa. Se ha logrado consolidar antiguas fuentes de financiación y 
abrirnos a otras nuevas tanto públicas como privadas.

La idea principal durante este año era aumentar la financiación pública que des-
de la administración nos vienen aportando, consolidarlas y ampliar la aportación 
privada.

Financiadores en el año 2010: 

El equipo ha presentado 10 proyectos de financiación a entidades públicas y pri-
vadas, consiguiendo financiación de 7 entes. 

El área de gestión ha llevado a cabo un trabajo diario en la búsqueda de financia-
ción y un trabajo conjunto en cuanto a la labor técnica y económica.

Hemos trabajado en red con diferentes Proyectos Adoratrices, elaborando de 
manera conjunta proyectos para la financiación pública y fomentando el apoyo 
técnico. Para el próximo año seguiremos trabajando en esta línea, considerada 
indispensable para enriquecer el trabajo en cada proyecto.
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En cuanto a los resultados financieros obtenidos, hemos conseguido aumen-
tar la financiación pública y privada con respecto al 2009. Queremos hacer una 
especial mención a la ayuda en especie que desde hace años viene aportando 
Bancosol (Banco de Alimentos de Málaga). 

Las perspectivas de futuro son ir trabajando en la misma línea, potenciar la finan-
ciación privada y mantener y desplegar alianzas con los entes públicos.

El Programa Vive y Camina quiere agradecer a los entes públicos y privados la colaboración téc-
nica y económica y la confianza depositada en nuestra labor de lucha contra la exclusión social 
de la mujer.

Agradecer también el apoyo continuo y respaldo de la Fundación Amaranta, que nos ayuda en el 
progreso y afianzamiento de nuestros proyectos.

Queremos hacer especial mención a la labor desarrollada por el quipo de voluntarios, sin ellos 
nuestro trabajo presentaría mayores dificultados y los resultados serían menos satisfactorios. 
Gracias.

Este año nos ha sido muy grato el reconocimiento que el pueblo de Benamocarra nos hizo con 
la entrega de un premio conmemorativo por la labor social que estamos llevando a cabo con la 
mujer en exclusión social. Agradecemos el acto a todo el Ayto. de Benamocarra, en especial a la 
concejala de Bienestar Social y al pueblo en general, por su gratitud y su atento acogimiento.

Entidades Públicas colaboradoras:

Ayuntamiento de Málaga, Instituto Andaluz de la Mujer, Ministerio de Sanidad, Política Social e Igualdad y 
Consejería de Empleo.

Entidades privadas colaboradoras:

Fundación La Caixa, Bancosol.
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